STATUT
STOWARZYSZENIA WOLNOSC I NAROD







ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Wolno$¢ i Nar6d w dalszych postanowieniach statutu zwane
Stowarzyszeniem.

2. Stowarzyszenie jest zrzeszeniem 0sOb fizycznych, zawigzanym dla szerzenia wspdlnoty
narodu. Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Pszczyna  Terenem dziatania jest
Rzeczpospolita Polska.

3. Dla realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych panstw z
poszanowaniem tamtejszego prawa.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos$¢ prawng. Dziala
na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o Stowarzyszeniach
(Dz.U. 22020 r. poz. 2261 z pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnych celach.

6. Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

7. Celem Stowarzyszenia jest promowanie polskiej mysli narodowej, polskiej kultury i
tradycji, edukowanie zachowan w sytuacjach kryzysowych. Wspieranie inicjatyw polskiej
mys$li technologiczne;.

8. Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:
a) Réznorodne akcje spoteczne,
b) Kampanie patriotyczne,
c¢) Tworzenie grup technologicznych, kotek dyskusyjnych czy klubow ksigzki,
d) Organizacj¢ otwartych debat, i wymiany pogladow,
e) Ksztattowanie Polskosci 1 szacunku do przodkéw, wiary, kultury i korzeni panstwa



ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI

9. Czlonkami Stowarzyszenia mogag by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a) zwyczajnych,

b) uczestniczacych,
c) wspierajacych,
d) honorowych.

Czlonkiem Uczestniczacym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna,
ktora:

a) ztozy deklaracje cztonkowska na pismie,
b) przedstawi pozytywna opini¢ dwoch cztonkow Stowarzyszenia.
¢) oplaci sktadki cztonkowskie na rzecz Stowarzyszenia.

Cztonkiem Uczestniczacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwatly Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zostaé osoba fizyczna i1 prawna
deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajacym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwaty
Zarzadu.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wktad w dzialalnos¢ i rozw6j Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sa przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek zarzadu
Stowarzyszenia.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

a) czynnego i biernego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia,

b) korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia za zgoda
Zarzadu,

¢) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d) zgtaszania wnioskow co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.



18. Czlonkowie zwyczajni maja obowiazek:

a) brania udziatu w dzialalno$ci Stowarzyszenia 1 realizacji jego celow,
b) reprezentacji Stowarzyszenia i dbania o jego interesy zgodnie z
celami statutowymi,

c) przestrzegania statutu, uchwat wladz Stowarzyszenia,

d) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

19. Cztonkowie wspierajacy, uczestniczacy i1 honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego
prawa wyborczego, moga jednak bra¢ udziat jako gtos doradczy w statutowych wtadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

20. Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych §wiadczen,
przestrzegania statutu oraz uchwat wladz Stowarzyszenia .

21. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
22. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) pisemnej rezygnacji ztozonej na rece Zarzadu,

b) wykluczenia przez Zarzad:
* z powodu tamania statutu 1 nieprzestrzegania uchwat wtadz Stowarzyszenia,
* z powodu notorycznego nie brania udziatlu w pracach Stowarzyszenia,
* z powodu nieplacenia sktadek za okres p6t roku,

* na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia zatwierdzony przez Walne
Zgromadzenie,
* na jednogto$ny wniosek zarzadu,

¢) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
d) $mierci czlonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.

23. Od uchwaty Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkdéw stowarzyszenia lub
pozbawienia cztonkostwa zainteresowanemu przystuguje odwotlanie do Walnego
Zgromadzenia Czlonkow, do tego czasu na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia staje si¢ on
cztonkiem uczestniczacym lub zawiesza si¢ go w prawach cztonka. Uchwala walnego
zgromadzenia cztonkéw jest ostateczna i nie przystuguje od niej odwotlanie.

24. Nadanie cztonkom uczestniczagcym status cztonka zwyktego odbywa si¢ poprzez ztozenie
przed Walnym Zgromadzeniem przysiegi o tresci ,, Przysiegam statutu przestrzegaé, chroni¢
dobra narodu polskiego, by¢ wiernym celom i wspolnocie”, cztonek moze zakonczy¢ rote
stowami ,,tak mi dopomoéz Bog”

a) nadanie cztonkom uczestniczacym statusu cztonka zwyktego odbywa si¢ na
najblizszym Walnym Zgromadzeniu w ktorym jest przewidziany czas na zlozenie
przysiggi od 3 miesiecy po ztozeniu deklaracji cztonkowskiej

b) w przypadku gdy Walne Zgromadzenie odbedzie si¢ szybciej niz 3 miesigce po
ztozeniu deklaracji cztonkowskiej, Walne Zgromadzenie moze zwykta wiekszo$ciag
dopusci¢ ja do ztozenia przysiggi.



ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

25. Wladzami Stowarzyszenia s3:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna.

26. Kadencja wiladz:

a) Kadencja wszystkich wiadz wybieralnych Stowarzyszenia cztery lata, a ich wybor
odbywa si¢ w glosowaniu tajnym bezwzgledng wiekszoscia glosow, chyba zZe statut stanowi
inaczej.

b) W przypadku skrocenia kadencji lub rezygnacji Prezesa, skroceniu ulega kadencja
catego Zarzadu.

27. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoScig glosow przy
obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba ze dalsze
postanowienia statutu stanowig inaczej.

28. Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia. W Walnym
Zgromadzeniu Cztonkoéw biorg udziat:
a) z glosem stanowigcym — czlonkowie zwyczajni,
b) z glosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi, uczestniczacy, oraz
zaproszeni goscie.

29. Walne Zgromadzenie Cztonkdw moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

Walne Zgromadzenie Cztonkéw zwyczajne jest zwotywane raz na dwa lata przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich czionkow
co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

30. Walne Zgromadzenie Cztonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwotlywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej Lub pisemny
wniosek co najmniej 2/3 ogodlnej liczby czlonkdow zwyczajnych Stowarzyszenia.

31. Uchwaly Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w
obecnosci przynajmniej polowy ogdlnej liczby cztonkéw,. Glosowanie jest jawne, chyba
ze 1/4 obecnych wniesie o przeprowadzenie glosowania w trybie tajnym.



32. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg:

a) okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju,

b) uchwalania zmian statutu,

¢) wybor 1 odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia,

d) udzielanie Zarzadowi absolutorium,

e) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) uchwalanie budzetu,

g) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich oraz wszystkich innych §wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,

h) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia cztonka honorowego na wniosek Zarzadu,

1) Wyshuchanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j) Rozpatrywanie wnioskow 1 postulatow zgloszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia lub
jego wladze,

k) rozpatrywanie odwotan od uchwatl Zarzadu,

1) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

33. Zarzad jest powotany do kierowania catg dziatalno$cig Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkow, reprezentuje Stowarzyszenia na zewnatrz.

34. Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 0s6b w tym Prezesa, dwoch Wiceprezesow. Wiceprezesow
wybiera Zarzad sposrod swoich cztonkdw, a Prezes jest wybierany przez Walne Zgromadzenie
w wyborach tajnych bezwzgledng wigkszoscia gltosow.

a) w przypadku gdy znajdzie si¢ dwoch kandydatow na Prezesa, odbywaja si¢ wybory
bezposrednie i tajne na Walnym Zgromadzeniu przez cztonkow zwyktych,

b) w przypadku gdy znajdzie si¢ tylko jeden kandydat, glosowanie tajne odbywa si¢ nad
przyjeciem jego kandydatury,

c) kandydat na Prezesa musi mie¢ czynne i bierne prawo wyborcze, mie¢ optacone sktadki
cztonkowskie oraz uczestniczy¢ w przynajmniej dwoch Walnych Zgromadzeniach, z
wylaczeniem pierwszych wyboréw wladz Stowarzyszenia

35. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na miesiac.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes.

36. Do kompetencji Zarzadu naleza:

a) realizacja celow Stowarzyszenia,

b) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Czlonkow,

¢) sporzadzanie planow pracy i budzetu,

d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia,
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

h) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.

37. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia.



38.

39.

40.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 do 5 0s6b w tym przewodniczacego, zastepcy oraz
sekretarza.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie dziatalnos$ci Zarzadu,

b) sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,

¢) prawo wystapienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow oraz
zebrania Zarzadu,

d) sktadanie wnioskow o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

W razie gdy sktad wiadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji

uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali
czlonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu.

41.

42.

43.

44,

45.

ROZDZIAL V
MAJATEK I FUNDUSZE

Majatek Stowarzyszenia powstaje:
a) ze sktadek cztonkowskich,
b) darowizn, spadkow, zapisow,

c) dotacji i ofiarno$ci publicznej

Wszelkie $rodki pienigzne mogg by¢ przechowywane przez Skarbnika mianowanego przez
zarzad na koncie bankowym stowarzyszenia, lub w kasie stowarzyszenia.

Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o$wiadczen woli w
szczegdlnosci w sprawach majatkowych uprawniony jest Prezes lub wiceprezes.



ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

46. Uchwale w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkéw kwalifikowang wigkszoscig glosow — ( ponad
2/3 glosdéw), przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania,

47. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie Cztonkow
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

48. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja przepisy ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.









